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Professionalisierung
&
Praventionsmanagement
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21. Deutscher Praventionstag (Magdeburg 2016)

“Pravention und Freiheit.

Zur Notwendigkeit eines Ethik-Diskurses”
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Magdeburger Gutachten

Das Gutachten stellt die vielfaltigen Fragen nach Sicherheit und Pravention in den Kontext der
Ethik. ,,Ethik ist die kritische Reflexion und Analyse herrschender gelebter Moral ... Ethik ist
eine Perspektive auf Sicherheit neben anderen Perspektiven, aber eine entscheidende
Perspektive: Denn sie stellt Sicherheit in den Kontext richtigen Handelns und guten Lebens.

Sie stellt ,,eine doppelte Frage: Zum einen die Frage nach richtigem Handeln, vor allem in
Konfliktsituationen, zum andern die Frage nach dem ,guten Leben’, die immer wieder hei3t: In
welcher Gesellschaft wollen wir leben?*

»,In den letzten Jahren ist in vielen Lebensbereichen eine Werteverschiebung hin zu ,Sicherheit’
zu beobachten ... Sicherheit als Grundwert, der die politischen Debatten bestimmt, nimmt
Einfluss auf die Lebensgestaltung.”

Text des Gutachtens von Ammicht-Quinn, Baur-Ahrens, Bescherer, Gabel, Heesen, Kruger, Leese, Matzner
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https://www.praeventionstag.de/dokumentation/download.cms?id=2558&datei=Gutachten_21DPT-2558.pdf

Magdeburger Erklarung

... Bereits in den Vorjahren hat der Deutsche Praventionstag immer wieder
darauf aufmerksam gemacht, dass Kriminalpravention auch riskante Aspekte
haben kann.

Darunter sind insbesondere diejenigen Entwicklungen der Kriminalpravention
bedenklich, die geeignet sind, die menschliche Handlungsfreiheit bedrohlich

einzuschranken.

Der Deutsche Praventionstag hat deshalb eine Diskussion des Themas
»,Praventionsethik® fur dringend erforderlich gehalten, darauf in seiner
»,Frankfurter Erklarung®” zum 20. Deutschen Praventionstages hingewiesen und
nun ,,Pravention und Freiheit. Zur Notwendigkeit eines Ethik-Diskurses zu
seinem diesjahrigen Schwerpunkthema gemacht. ...

(Iextder M rger Erklarung)
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https://www.praeventionstag.de/html/download.cms?id=519&datei=Magdeburger-Erklaerung-519.pdf

Eine Randnotiz

In der Vorbereitung zur Formulierung der Magdeburger Erklarung
haben Dr. Wiebke Steffen und Erich Marks uber folgende
Empfehlung nachgedacht:

“Insgesamt konnte die Einrichtung eines interdisziplinaren
Ethikrates fur das Arbeitsfeld der Kriminalpravention dazu
beitragen, die Integritat und Verantwortung in Entscheidungs-
findungen zu fordern und die ethischen Standards in der
Praventionspraxis zu starken und zu wahren.
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DPT-Portal-Suche zum Begriff “Ethik”

* Schlisselbegriffe aus der Dokumentation
* Verantwortungsethik

e utilitaristische Ethik

 Medienethik

e Gesinnungsethik

* Forschungsethik

* Ethikkomitee

* Ethik

e Digitalethik

* Arbeitsethik

Personen (1)

Die taglichen Praventions-News (54)
Dokumentation (11)

Schlisselbegriffe aus der Dokumentation (9)
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https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Verantwortungsethik?sb=Verantwortungsethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/utilitaristische-Ethik?sb=utilitaristische+Ethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Medienethik?sb=Medienethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Gesinnungsethik?sb=Gesinnungsethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Forschungsethik?sb=Forschungsethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Ethikkomitee?sb=Ethikkomitee
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Ethik?sb=Ethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Digitalethik?sb=Digitalethik
https://www.praeventionstag.de/nano.cms/vortraege/begriff/Arbeitsethik?sb=Arbeitsethik

(Kriminal-)Pravention ist eine
systemrelevante Haltung, aber:

* esfehlen Gremienstrukturen fur Fragen der Ethik in der Kriminalpravention
* esfehlende verbindliche Standards und Normen

* fachliche Leitlinien wurden bislang nicht entwickelt

* QualifizierungsmaBnahmen werden nur kursorisch angeboten

* esfehlenressortibergreifende gesetzliche Verankerungen

* Fachgesellschaften existieren nicht

* ausgepragte spezifische Forschung findet noch nicht ausreichend statt

* etablierte wissenschaftliche (Teil-)Disziplin existieren noch nicht

* die finanzielle, strukturelle sowie personelle Ausstattung sind unzureichend
* Die fachpolitischen Zustandigkeiten sind nach wie vor amorph
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Bedeutung und Hauptfunktionen der Ethik
Im Kontext des Arbeitsfeldes der

Kriminalpravention



Bedeutung der Ethik im
Praventionsmanagement

* Ethik als Leitprinzip fur Entscheidungen und Handlungen
* Verantwortung gegenuber der Gesellschaft

 Einfluss auf das Vertrauen der Offentlichkeit sowie der
Praventionsverantwortlichen
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Notwendige Aspekte
fur die Einrichtung eines Ethikrates

* Rechtlicher Rahmen: gesetzliche Vorgaben und Richtlinien

* Zusammensetzung: interdisziplinares Team aus
Ethikern/Ethikerinnen, Fachleuten und Betroffenen

* Transparenz: offene Kommunikation der Entscheidungsprozesse

* Zuganglichkeit: Einfache Erreichbarkeit fur alle Beteiligten
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Wunschenswerte Aspekte
fur die Einrichtung eines Ethikrates

* Fortbildung: Kontinuierliche Schulung fur Ethikrat-Mitglieder

. I?artizipation: Einbeziehungen von Betroffenen und der
Offentlichkeit

* Forschung: Unterstutzung von Studien zur ethischen Praxis im
Praventionsmanagement

* Interkulturelle Kompetenz: Bertucksichtigung kultureller
Unterschiede in ethischen Fragen
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13



Herausforderungen und Risiken

* Mangelnde Akzeptanz innerhalb der Organisation
* Interessenkonflikte zwischen Beteiligten

* Schwierigkeiten bei der Implementierung ethischer Standards
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3.

Notwendige und wunschenswerte
Aspekte fur die Einrichtung eines
organisationsubergreifenden Ethikrates

Kriminalpravention
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Praventionsrat Kriminalpravention

Ein Ethikrat fur Kriminalpravention ist ein Gremium, das sich mit den
ethischen Fragestellungen und Herausforderungen im Bereich der
Kriminalpravention auseinandersetzt.

Er fordert einen interdisziplinaren Austausch um Richtlinien und
Empfehlungen zu entwickeln, die die Integritat, Gerechtigkeit und
Wirksamkeit von Praventionsmalinahmen sicherstellen.

Ziel des Ethikrats ist es, verantwortungsvolle und menschenwurdige
Ansatze zur Verhinderung von Kriminalitat zu fordern und dabei die Rechte
und Bedurfnisse aller Betelligten zu bertcksichtigen.
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Zu einigen Funktionen und Aufgaben eines
Ethikrates Kriminalpravention

Beratung: Bereitstellung von Empfehlungen und Leitlinien fr ethische Entscheidungsprozesse
in Organisationen oder Institutionen.

Bewertung: Analyse und Bewertung von ethischen Dilemmata, die bei der Umsetzung von
Programmen oder MaBBnahmen auftreten konnen.

Entwicklung von Standards: Erarbeitung und Forderung von ethischen Standards und
Prinzipien, die als Leitfaden fur das Handeln in der Praxis dienen.

hulung und Aufklarung: Durchfuhrung von Schulungen und Workshops, um das Bewusstsein
far ethische Fragen zu scharfen und das Wissen uber ethische Prinzipien zu vertiefen.

ffentlichkeitsarbeit: Férderung des Dialogs Uiber ethische Themen in der Offentlichkeit und in
der Fachwelt, um Transparenz und Vertrauen zu schaffen.

Interdisziplinaritat: Zusammenarbeit mit Fachleuten aus verschiedenen Disziplinen, um einen
umfassenden Blick auf komplexe ethische Fragestellungen zu gewahrleisten.
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Organisationen und Institutionen diein eine
Initialisierung eingebunden werden sollten ...

* Bundeslanderreprasentanz

* Bundesregierungsreprasentanz

* Deutscher Praventionstag

* Deutsches Forum fur Kriminalpravention

* Kommunale Reprasentanz

* Polizeiliche Kriminalpravention der Lander und des Bundes
* Praventionsforschungsreprasentanz

* Reprasentanz zivilgesellschaftliche Organisationen
* WEISSER RING

Wiesbaden 2024-10-08 www.erich-marks.de
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“was kann ich Wissen”

Armut
Autoritarismus / Willkar
Bildungsferne
Bindungslosigkeit
Epidemie
Extremismus
Gewalt

GMF

Hass / Mobbing / Verachtung
Homophobie
Hunger

Krankheit

Krieg / Folter
Kriminalitat
Rechtlosigkeit
Sucht

Unfalle
Ungleichheit
Umweltzerstorung
Vernachlassigung
Xenophobie

Augsburg 2024-07-10

“was sollich tun”

unerwinschte Lagen Strategien

1.

Risikofaktoren
minimieren

Schutzfaktoren starken
Orientierung an Prizipien,
Haltungen, Standards,
Grundsatze, Leitlinien, ...

Evidenzbasierung

Verhaltnis- und
Verhaltenspravention

universelle, selektive und
indizierte Pravention

Explizite und implizite
Ansatze

Ressortlubergreifende
Kooperationen

“was darf ich hoffen”

“was ist der Mensch”

Zustandigkeiten gewlunschte Lagen

1.

2.

Familienbindungen
Freunde, Peers und
personliches soziales
Umfeld
Zivilgesellschaft
Praventionspolitik
Praventionsforschung

Praventionspraxis

kommunale und (supra-)

staatliche Institutionen und

Einrichtungen

Nichtregierungs-
organisationen

www.erich-marks.de

Ambiguitatstoleranz
Bruderlichkeit
Demokratie
Forderung

Freiheit

Freude / Freundlichkeit
Frieden
Gemeinschaft
Gesundheit
Gleichheit

Gluck
Hilfsbereitschaft
Hoffnung
Nachhaltigkeit
Schutz
Selbstwirksamkeit
Sicherheit
Solidaritat
Verantwortung
Vielfalt
Zusammenhalt
Zuversicht
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
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